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Atvinnuleysi jokst litillega i januar - i fyrsta
skipti i langan tima

Samkvaemt télum Vinnumdlastofnunar var skrdo atvinnuleysi { jantar 5,2% af
detludum fjolda félks d vinnumarkadi og jokst um 0,3 prdsentustig frd pvi i
desember. bad voru 10.541 d atvinnuleysisskrd i lok jantar.

Skrad atvinnuleysi n4di hdmarki i jantar 2021 begar Skrad atvinnuleysi
pad var 11,6% og hefur pvi minnkad um 6,4 20%
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Atvinnuleysi jokst alls stadar 4 milli desember og o

januaar. Atvinnuleysi jokst mest um 0,4 prosentustig
4 Nordurlandi eystra. Atvinnuleysi er eftir sem 4dur = Atvinnulausir = Hiutabaetur
langmest 4 Sudurnesjum og a héfudborgarsvaedinu, Heimild: Vinnumalastofnun

en pad hefur nt verid undir 10% & Sudurnesjum i

sex manudi, en hast for pad i 24,5% i jantar 2021.

Atvinnuleysi kvenna 4 Sudurnesjum var p6 afram

10,1% 1 jantar og jokst um 0,1 prosentustig milli

manada.
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Atvinnuleysi meira medal karla

Atvinnuleysi badi karla og kvenna jokst 4 milli Almennt atvinnuleysi i desember

. .. Tres .. 2021 og januar 2022
desember og jantar. Aukningin var eilitid meiri gl
. . , oo , , 10%
medal karla. Atvinnuleysi karla i jantar var 5,4% a 9%
medan bad var 5,0% medal kvenna. Atvinnuleysi 8%
medal kvenna var meira en karla fram eftir arinu ;;
2021, en i névember toku karlarnir fram ar og hefur 5%
munurinn aukist litillega sidan pa 4%
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a Sudurlandi, en par er hann 1,5 prosentustig 0%
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atvinnuleysi karla 0,7 présentustigum meira en é&ﬁ SR LA
kvenna og rada peer tolur audvitad miklu um B Desember B Jantiar
nidurstoduna fyrir landio allt. Heimild: Vinnumélastofnun
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Mismunandi préun medal atvinnugreina Atvinnuleysi karla og kvenna i

Midad vid stoduna i lok manadar fjolgadi 12% Jandar 2022

atvinnulausum i flestum atvinnugreinum milli 10%

desember og janudar. Fjolgunin var mest i gisti- og 8%

veitingapjonustu. I 6drum atvinnugreinum var 6%

fjolgun atvinnulausra almennt & bilinu 1% til 4%. %
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Hlutfall erlends starfsfélks hefur aukist ) martar  mKonur

Heimild: Vinnumalastofnun

Hlutfall erlendra rikisborgara a atvinnuleysisskra
var um 42% i jantar og hefur aukist Gr um 40% fra
sumri 2021. Flestir almennir atvinnuleitendur sem
hafa erlendan rikisborgararétt komu fra Pollandi,
eda um 48% allra erlendra rikisborgara 4
atvinnuleysisskra. Neestir i rodinni koma Lithaar,
Lettar, RGmenar og Spanverjar.

Mikill drangur hefur nddst
Fjoldi erlendra rikisborgara a

bratt fyrir sm4 aukningu i janaar hefur atvinnuleysi atvinnuleysisskré  lok jantiar 2022

nu verid svipad i sex manudi og litid eitt meira en
var i jantar 2020, adur en faraldurinn skall 4. Godur spann I 109
arangur i barattunni vid atvinnuleysid hefur ekki

hvad sist nidst med mikilli notkun radningarstyrkja. Rimenia M 226

Svo virdist sem radningarsambond 4 grundvelli lettland [ 238

pessara styrkja hafi haldid nokkud vel eins og

reynsla fyrri ara hefur synt. tithden [N so3

Svo virdist sem aform fyrirteekja um radningar séu acrir - I 1171

afram mikil. Mjog liklegt er ad ny storf purfi ad
manna ad miklu leyti med adfluttu vinnuafli og pa
geeti atvinnupatttaka einnig aukist. Horfur i 0 500 1000 1500 2000 2500
atvinnumélum er bVi égaetar. Heimild: Vinnumélaatofnun

poliand [ 141

Innihald og form skjals pessa er unnid af starfsménnum Hagfradideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild @landsbankinn.is) og
byggist 4 adgengilegum opinberum upplysingum & peim tima sem greiningin var unnin. Mat 4 peim upplysingum endurspeglar
skodanir starfsmanna Hagfreedideildar Landsbankans & peim degi pegar greiningin er dagsett, en peer geta breyst an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsfolk hans taka ekki abyrgd & vidskiptum sem byggd eru a pbeim upplysingum og skodunum sem hér eru
settar fram, enda eru peer ekki veittar sem personuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal 4 ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, dotturfélog hans
eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar sjalfstaett
af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru adgengilegar a vef
bankans.
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