Hagsja - Vinnumarkadur

Hagfraedideild Landsbankans
28. janiar 2022

Vinnumarkadur sterkur pratt fyrir
truflanir vegna faraldurs

Samkvamt vinnumarkadsrannsékn Hagstofu Islands er daetlad ad um 208.900
manns hafi verid d vinnumarkadi i desember 2021, sem jafngildir 78%
atvinnupdtttéku. Af peim voru um 199.700 starfandi og um 9.200 atvinnulausir
og i atvinnuleit, eda um 4,4% af vinnuaflinu.

Fjoldi starfandi

Starfandi f6lki fjolgadi um 11.800 milli ara i 1o PUsund manns
desember og atvinnulausum faekkadi um 4.700 & 205
sama tima. Hlutfall starfandi var 74,6% i desember 200
og haekkadi um 3 préosentustig fra desember 2020. 195
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meira en i desember i 4rid adur. Sé midad vid 12 FETFTETETFIFS
manada hlaupandi medaltal var atvinnupéatttaka 12 manada medaltal
mest um mitt ar 2017, en b4 f6r han upp 1 82%.

Samsvarandi tala nt er 78,8% og hefur

atvinnupéatttaka aukist nokkud stodugt sidasta ar 4 Atvinnupétttaka
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Mismunandi malingar a atvinnuleysi

Atvinnuleysi, samkvamt malingum Hagstofunnar,

var 4,4% i desember sem er 2,5 prosentustigum 6%
leegra en 4 sama tima i fyrra. Almennt atvinnuleysi 74%
skrad hja Vinnumalastofnun var hins vegar 4,9% og 2%
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12 manada medaltal Manadarleg maeling

Sumar nidurstédur vinnumarkadskonnunar
Hagstofunnar sveiflast mikid eftir manudum.
bannig var atvinnuleysi i desember einu
prosentustigi heerra en i n6vember. Hagstofan birtir
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einnig arstidaleidréttar tolur og samkvamt peim var Manadarlegar malingar a
atvinnuleysi i desember 4,6% { stad beirra 4,4% sem 10% atvinnuleysi
meld voru i manudinum. 12%
10%
Atvinnuleysi dlika mikido 2020 og 2021 8%
Medalatvinnuleysi arsins 2021 var eilitid minna en ii
2020 samkvaemt melingum baedi Hagstofu og 2%
Vinnumalastofnunar. Miklar breytingar urdu innan 0%
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minnkun 2021. Atvinnuleysid & bessum arum var
eilitid minna en 4 &runum 2009 og 2010, en pessi
fjogur ar eru meo sterstu atvinnuleysisarum
sogunnar.

Vinnutimi styttist

Vinnutimi hefur styst toluvert 4 undanfornum
misserum. Venjulegur vikulegur vinnutimi var
bannig 0,4 stundum styttri na i desember en i
desember 2020. Sveiflur eru miklar i vinnutima
milli manada, en sé horft til 12 manada hlaupandi
medaltals er vinnutimi nd rimlega klukkustund
styttri en hann var { upphafi arsins 2020. Aherslur i
kjarasamningum um styttingu vinnutima koma
pbannig greinilega 1 1j6s 1 vinnumarkadskonnun
Hagstofunnar.

Vinnuaflsnotkun eykst stédugt eftir
langvarandi samdratt

Starfandi f6lki 4 4. arsfjoroungi 2021 fjolgadi um
7,1% midad vid sama tima 2020. Vinnutimi styttist
um 0,5% a sama tima pannig ad
heildarvinnustundum fjolgadi um 6,6% milli ara.
betta er pridji arsfjordunginn i r6d sem
heildarvinnustundum fjolgar.

Miklar sveiflur hafa verid i vinnuaflsnotkun 4 tima
faraldursins og sker arid 2020 sig nokkud ar hvad
proun vinnuaflsnotkunar varoar.

Sterkari vinnumarkadur

To6lur ar vinnumarkadskonnuninni sidustu manudi
syna Otvireett ad vinnumarkadurinn er 6dum ad na
fyrri styrk. bratt fyrir endurtekin skakkafoll i
barattunni vid faraldurinn hefur préunin a
vinnumarkadi verid jakvaed. Pannig hefur t.d. komid
11j6s ad ny radningarsambond sem byggdu a
radningarstyrkjum hafa haldid nokkud vel pratt fyrir
truflanir vegna faraldursins.
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Venjulegar vinnustundir
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Atvinna og vinnutimi
Breyting milli ara (arsfj.gogn)
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Breyting vinnuaflsnotkunar
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Innihald og form skjals bessa er unnid af starfsmonnum Hagfraedideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild @landsbankinn.is) og
byggist & adgengilegum opinberum upplysingum 4 peim tima sem greiningin var unnin. Mat 4 peim upplysingum endurspeglar
skodanir starfsmanna Hagfraedideildar Landsbankans & peim degi begar greiningin er dagsett, en paer geta breyst an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsfolk hans taka ekki abyrgd 4 vidskiptum sem byggd eru & beim upplysingum og skodunum sem hér eru
settar fram, enda eru beer ekki veittar sem persénuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal 4 ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, dotturfélog hans
eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar sjalfstaett
af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru adgengilegar & vef
bankans.
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