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Launaproun i lagum takti -

enn nokkuod st6dugur

kaupmattur

Arshaekkun launa dfram litil

Samkvaemt tlum Hagstofu Islands haekkadi
launavisitalan um 0,54 % milli 4gtst og september
sem er meiri heekkun en sidustu manudi.
Launavisitalan haekkar reyndar oft tiltélulega mikid
i september, mogulega vegna pess ad pa eru
sumarstarfsmenn farnir af vinnumarkadi.
Breytingin i september & arsgrundvelli var 4,2% sem
er alika breyting og verid hefur sidustu manudi.

Sidustu ar hefur launavisitalan fyrst og fremst
haekkad mikid i peim manudum sem
afangahakkanir vegna kjarasamninga koma til.
Pannig haekkadi launavisitalan um 3,5% i febraar
2016 og 3,2% 1 mai 2017. Pessar einstoku hakkanir
hafa farid téluvert minnkandi 4 sidustu arum.
Pannig vard haekkun launavisitélunnar vegna
kjarasamninganna fra i vor t6luvert minni en verio
hefur sidustu ar.

Vidraedur vegna kjarasamninga flestra hopa 4
opinbera markadnum hafa stadid yfir fra pvi i vor.
bvi hefur ekki verid um neinar launabreytingar ad
reda bar 4 sidustu manudum sem dregur tr haekkun
launavisitélunnar.

Kaupmattur enn d leid upp d vid

bratt fyrir ad toluvert hafi dregid tr hekkunum
launa hefur kaupmattur launa verio stodugur
undanfarna manudi, og jokst frekar eftir ad
samningarnir voru gerdir. Kaupmattur i september
var pannig 1,2% meiri en a4 sama tima i fyrra. Fra
aramotum 2014/2015 hefur kaupmattur launa
aukist um ram 26%, eda u.p.b. 5,5% a ari.

Nestu samningsbundnu launabreytingar 4 almenna
markadnum verda ekki fyrr en 1 april 4 naesta ari og
pvi ma btiast vid ad kaupmaéttur 1ati eitthvad undan
siga fram ad pvi, nema launaskrid byrji ad taka vid
sér. ba hlytur ad fara ad styttast i ad nyir
kjarasamningar verdi gerdir 4 opinbera markadnum
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Launaproun og kaupmattur
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og munu ahrif peirra lyfta launavisitélunni upp a
vid.

Laun stéru hépanna

To6lur fra Hagstofunni um nanari samsetningu
launavisitolunnar na fram til jali 2019. Sé litid a
launabreytingar stéru hopanna 4 vinnumarkadi a
einu ari, fra juli 2018 til jali 2019, mé sja ad ahrif
timasetninga kjarasamninga skipta verulegu mali.
Launahekkanir 4 almenna markadnum a pessum

tima voru pannig verulega meiri en 4 beim opinbera.

Kjarasamningar 4 almenna markadnum voru gerdir
i byrjun april og vikunum bar 4 eftir, en 1 juli h6fou
ekki verid gerdir neinir samningar 4 opinbera
markadnum.

Launahzkkanir starfsstétta

Breyting launa eftir starfsstéttum a einu ari fra jali
2018 til sama manadar 2019 var mest hja pjonustu-,
solu og afgreidslufolki, 6,4%, og nast mest hja
verkafolki, 6,1%. Launavisitalan fyrir heildina
haekkadi um 4,2% a pessum tima og pvi virdist sem
markmid kjarasamninganna um ad hakka laegstu
launin mest hafi gengid eftir. Laun sérfraedinga og
stjornenda haekkudu dberandi minnst 4 pessu
timabili, eda undir 4%, sem er leegra en haeekkun
launavisitolu.

Laun innan atvinnugreina

Sé litid til atvinnugreina haekkudu laun vel umfram
hakkun launavisitolu i nokkrum greinum milli jali
2018 0g 2019, eda i kringum 5,5%. Petta kemur ekki
4 dvart 1 1j6si bess ad neer engar launahaekkanir 4
opinbera markadnum draga haekkun
launavisitolunnar nidur. Laun i veitustarfsemi og
fjarmala- og vatryggingarstarfsemi haekkudu
langminnst & pessu timabili.

Utlit fyrir ad markmid samninganna haldi

N1 hefur kjarasamningum verid lokad fyrir neer
allan almenna markadinn en langstaerstur hluti
opinbera markadarins er enn med lausa samninga.
bar aherslur sem settar voru fram med
lifskjarasamningnum svokallada fra 3. april hafa
greinilega nad fotfestu a naer 6llum almenna
markadnum og einnig peim fau samningum sem
hafa verid gerdir 4 peim opinbera.
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Launahakkun i atvinnugreinum
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Enn sem komid er sjast ekki mikil merki
launaskrids, sem oft gerist pegar haekkanir eru
mestar 4 nedri enda launaskalans.

Innihald og form skjals bessa er unnid af starfsmonnum Hagfreedideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild@landsbankinn.is) og
byggist & adgengilegum opinberum upplysingum 4 peim tima sem greiningin var unnin. Mat & peim upplysingum endurspeglar
skodanir starfsmanna Hagfraedideildar Landsbankans & peim degi pegar greiningin er dagsett, en par geta breyst an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsf6lk hans taka ekki abyrgd 4 vidskiptum sem byggd eru &4 beim upplysingum og skodunum sem hér eru
settar fram, enda eru peer ekki veittar sem persoénuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal & ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, dotturfélog hans
eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar sjalfstaett
af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru adgengilegar 4 vef
bankans.
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