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Vinnumarkadur afram i évissu — starfandi
folki faekkar og atvinnuleysi eykst

Félki @ vinnumarkadi fjélgar ekki lengur

Samkveemt nidurstodum vinnumarkadskonnunar
Hagstofunnar er aatlad er ad um 207 pus. manns
hafi verid & vinnumarkadi i september 2019, sem
jafngildir 80,3% atvinnupatttoku. Af beim voru
u.p.b. 200 pus. starfandi og 6.700 atvinnulausir.
Starfandi f6lki hefur fjolgad mikio i peirri uppsveiflu
i hagkerfinu sem nt er ad ljuka. Sé litid 4
nidurstodur vinnuaflskonnunar hefur medaltal
fjolda starfandi verid nokkud stodugt sidustu sex
manudi.

Nidurstodur ar stadgreidsluskra syna einnig ad fjoldi
starfandi folks & fyrri hluta arsins er naestum sa sami
og var 4 sama tima i fyrra. Innlendum
starfsmonnum 4 vinnumarkadi hefur feekkad um
1,8% & pessum tima, en erlendu starfsfolki fjolgad
um 5,8%. Sé litid 4 timabilid fra upphafi arsins 2014
fram a4 mitt 4r 2019 hefur starfandi f6lki fjolgad ad
medaltali um 3,2% milli ara. Par af hefur erlendu
starfsfolki fjolgad ad medaltali um 15,3% 4 ari og
innlendu um 1,3%. A 2. 4rsfjérdungi { 4r var erlendu
starfsfolki enn ad fjolga, en innlendu starfsfolki
hafdi faekkad um ram 2% milli 4ra. A seinni hluta
arsins 2016 og seinni hluta 2017 fjolgadi erlendu
starfsfolki ad jafnadi um meira en fjoroung milli 4ra.

Mismunandi merki um atvinnuleysi

Eins og 4dur segir voru 6.700 manns atvinnulausir i
septembersamkvamt vinnumarkadskonnun
Hagstofunnar, eda um 3,2% af vinnuafli. Samkveemt
tolum Vinnumalastofnunar voru um 7.100 manns a
atvinnuleysiskra i lok september, 3.830 karlar og
3.270 konur. Karlar voru pvi um 54% atvinnulausra,
en voru um 52% i september i fyrra. Aukning skrads
atvinnuleysis 4 sidustu 12 manudum hefur pvi
bitnad hlutfallslega verr 4 konum en korlum. Fra pvi
i desember hefur atvinnulausum korlum fjolgad um
u.p.b. 1.040 og konum um u.p.b. 770.
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Erlendum atvinnulausum fjélgar meira

N1 i lok september voru rimlega 2.600 erlendir
starfsmenn & atvinnuleysisskra, eda 37,1%
atvinnulausra. I lok desember sl. voru erlendir
starfsmenn 35,4% atvinnulausra pannig ad hlutfall
beirra hafdi aukist nokkud fra pvi i desember.
Erlendum atvinnulausum hefur pvi fjolgad
hlutfallslega meira en innlendum a pessu ari.

Sé litid a fjolda starfandi & vinnumarkadi samkvamt
stadgreidsluskra ma sja ad atvinnuleysi innlendra
starfsmanna er um 2,6% af peim sem eru a
vinnumarkadi. Atvinnuleysi erlendra starfsmanna er
hins vegar 6,2% og medalatvinnuleysi allra 3,3%.

Vinnutimi ad styttast

Vikulegur vinnutimi var ad jafnadi 38,7 stundir i
september og hafdi fjolgad um 0,8 stundir fra fyrra
ari. Sé midad vid 12 manada medaltal var
vinnutiminn nu i september 38,9 stundir sem er 0,1
stundum styttri en i juli 2018.

Stytting vinnutima dregur tr vinnuaflsnotkun

Séu breytingar 4 fjolda starfandi og vikulegum
vinnutima teknar saman milli &rsfjérounga hefur
vinnuaflsnotkun aukist neer samfellt allt fra arinu
2012. A 3. arsfjordungi i ar drost fjoldi starfandi
saman um 0,4% og vinnutimi lengdist um 0,1%.
Vinnuaflsnotkun minnkadi pvi um 0,3% milli 4ra,
en pad gerdist sidast & 3. arsfjoroungi 2016 og par a
undan & arinu 2012.

Ymis neikvad tdkn d lofti og évissa framundan

Fyrr 4 4rinu var reiknad med verulega auknu
atvinnuleysi eftir pvi sem lidi 4 arid og ad stada &
vinnumarkadi myndi versna. Prounin hefur verid
hagari en reiknad var med.

Fjoldi uppsagna i lok 3. arsfjoroungs hefur
vaentanlega aukid nokkud & svartsyni um préoun
vinnumarkadar 4 nastunni. I pessu sambandi
beinast augun fyrst og fremst ad ferdapjonustu, en
einnig ad byggingamarkadi. Spurningin um neestu
lodnuvertid skiptir lika miklu sums stadar & landinu.

Liklegt ma telja ad atvinnuleysi muni aukast
eitthvad a naestu misserum, po6 ekki eins mikid og
reikna matti med 4 timabili. Hagfraedideild reiknar

Hagsja

Atvinnulausir sem hlutfall af félki a
vinnumarkadi i september
7%
6%
6,2%
5%
4%
0
3% 3,3%
2% 2,6%
1%
0%
Innlendir Erlendir Alls

Heimild: Hagstofa islands, Hagfraedideild Landsbankans

Venjulegar vinnustundir
3 Klukkustundir

42—

4 A—H—H—H—— A A4

o0 4+—++—1+—4++—Ht+H—HH—H—A

39 =\ Lo L At Al L1 rMeed

38 ¥ % | ¥ Y Uy

Manadarleg maling 12 ménada medaltal

Heimild: Hagstofa islands, Hagfraedideild Landsbankans

Atvinna og vinnutimi, arsfjérdungar
Breyting fra fyrra ari - %

A

o N b NV OND O ®

_4\ Ww T L
1
Wiy
\
-10
-12 U
'07 '08 '09 '10 '11 '12 '13 '14 '15 '16 '17 '18 '19
Fj. starfandi Medalvinnut. Heildarvinnust.

Heimild: Hagstofa islands, Hagfreedideild Landsbankans

5. névember 2019



med ad skrad atvinnuleysi verdi 3,6% i ar, 4% a
arinu 2020 og 3,5% 4 &runum 2021 0g 2022.

Innihald og form skjals pessa er unnid af starfsmonnum Hagfraedideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild@landsbankinn.is) og
byggist & adgengilegum opinberum upplysingum 4 peim tima sem greiningin var unnin. Mat & peim upplysingum endurspeglar
skodanir starfsmanna Hagfraedideildar Landsbankans & peim degi pegar greiningin er dagsett, en paer geta breyst an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsf6lk hans taka ekki abyrgd & vidskiptum sem byggd eru &4 beim upplysingum og skodunum sem hér eru
settar fram, enda eru peer ekki veittar sem persoénuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal & ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, dotturfélog hans
eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar sjalfstaett
af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru adgengilegar 4 vef
bankans.
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